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TITULO |
DISPOSICIONES BASICAS
CAPITULO |

------- CUARTA.- De acuerdo con su naturaleza, el "Colegio Yucateco de Arquitectos”, Asociacion
Civil, no desarrollara actividades politicas ni religiosas.-------------------
------- QUINTA .- El patrimonio del Colegio se constituira por los bienes muebles e inmuebles que
adquiera de conformidad con las leyes de la materia.- - - - - - - - - - - - -- - e oo o
------- SEXTA.- El patrimonio del Colegio se incrementaracon; ---------------------
a) Cuotas ordinarias y extraordinarias de sus agremiados.---------------------
b) Donativos legados y subsidios que pueda recibir. - - - = == == = == == oo oo oo oo
c) Emolumentos que pueda percibir por prestacion de servicios. - ----------------
d) Algunos otros bienes o derechos que por cualquier titulo licito adquiera en el futuro. -
------- SEPTIMA.- El Colegio tendra como finalidades las que se mencionan a continuacién y las que
expresamente sefiala el CAPITULO VI de la Ley Reglamentaria de los Articulos Cuarto y Quinto
Constitucionales. - - - == == == - s o e
a) Agrupar en su seno a los Arquitectos, que posean titulo profesional o revalidado por Escuela
o Institucion legalmente autorizada para ello en la Republica Mexicana y que cuenten con
Cédula o autorizacion definitiva de ejercicio profesional o expedida por la Direccion General
de Profesiones. - - - == == - - s s e m o
b) Agrupar en su seno a los Arquitectos miembros de Numero de la Sociedad de Arquitectos
Mexicanos, de la Sociedad de Arquitectos del Instituto Politécnico Nacional y de las demas
sociedades de profesionistas de esta rama, legalmente constituidos siempre y cuando los
arquitectos satisfagan los requisitos del inciso anterior.- - - - = - === - === == oo oo
c) Vigilar el ejercicio profesional en la Arquitectura, con el objeto de que se realice dentro de los
mas altos niveles legalymoral. - - - - === = == o m e e o e e e e
d) Auxiliar en la administracion publica procurando promover lo conducente a la mayor eficacia
y legalidad de la misma en lo que se relacione con las actividades profesionales de los
Arquitectos. - - = = == = s - s e e
e) Prestar, como cuerpo consultivo, la mas amplia colaboracién al poder publico. - - - -
f) Promover la expedicién de Leyes, Reglamentos y sus reformas relativas al ejercicio
profesional. - = == = == = - s m o e e e e e -
g) Pugnar porque los puestos publicos en que se requieran conocimientos propios del
Arquitecto estén desempenados por los miembros de este Colegio. - -----------
h) Denunciar ante las Autoridades Administrativas o Judiciales correspondientes, las
violaciones a la Ley Reglamentaria de lamateria. - - - - - === === -- oo -
i) Proponer los Aranceles minimos de honorarios profesionales de los Arquitectos y vigilar su
correcta aplicacion. - - - - - === = - -c s - e
i) Servir de arbitro en los conflictos entre Arquitectos, entre éstos y sus clientes o contratistas,
cuando las partes acuerden someterse a dicho arbitraje. - - ---------
k) Formar listas de peritos Arquitectos para los servicios de dictamenes oficiales. - - - -
I) Colaborar en la formacion de los planes de estudio de las escuelas profesionales de la
carrera de Arquitecto y en los de las escuelas de obreros auxiliares del mismo. - -
m) Establecer y fomentar las relaciones con los Colegios e Instituciones similares del Pais o del
EXtranjero. - - = - = == - - s e e e e e e e
) Hacerse representar en los Congresos relacionados con el ejercicio profesional. - - -
) Fomentar las relaciones con los Arquitectos del Pais o del Extranjero con el objeto
de enaltecer la Arquitectura y en general, el Arte y la Cultura, asi como impulsar el
intercambio de ideas acerca de los problemas comunes de la profesiéon.- - -------
0) Colaborar con las Instituciones Internacionales de Arquitectos en sus labores. - - - -
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p) Llevar la hoja de servicios de cada uno de sus miembros, anotando los trabajos
desempefiados en el servicio social. - - - -------------““--““--------------

g) Mantener un registro anual de los contratistas y obreros que deseen prestar sus servicios
directa o indirectamente a los colegiados, pudiendo los primeros ser o no miembros del
107e][=To (o B L e T

r) Establecer relaciones con los obreros e industriales que intervienen en la construccién. - - - -

s) Representar a sus miembros ante la Direccion General de Profesiones. - - ------ -

t) Formar lista de sus miembros por especialidades para llevar el turno conforme el cual debera
presentarse el serviciosocial. - - ----------------------------

u) Gestionar el registro de los Titulos de sus componentes. --------------------

CAPITULO II
DEL DOMICILIO, JURISDICCION Y SECCIONES LOCALES

------- OCTAVA .- El domicilio del “Colegio Yucateco de Arquitectos”, Asociacién Civil, sera en esta
ciudad de Mérida, Yucatan. - - - - - - - - == - - - - - -

------- NOVENA .- Conforme a lo dispuesto por la Ley Reglamentaria de los Articulos Cuarto y Quinto
constitucionales, la jurisdiccién de este Colegio se limita al Estado de Yucatan. - - - -

------- DECIMA - El Colegio Yucateco de Arquitectos podra constituir secciones locales con sede en
las demas Entidades Federativas sin perjuicio de lo dispuesto por las Leyes Locales reglamentarias
del ejercicio profesional. - - == - == - - - - o oo

CAPITULO 1l
DE LOS MIEMBROS DEL COLEGIO

.  Miembros de NUMeEro. - - = - = = - = = s s m o e e e e o
.  Miembros Honorarios; y ----------------m oo
Ill.  Miembros Colaboradores. - - == --------c-cmommm e -

------- DECIMA SEGUNDA.- Seran Miembros de Numero, los Arquitectos que satisfagan los
siguientes requisSitos: = - = == = == = - s e e e e e
a) Tener Titulo profesional expedido por Escuela o Institucion docente legalmente autorizada en
México, para expedir tales titulos. - - - = === = === - - e m e e m oo
b) Tener titulo profesional expedido por Escuela o Institucion Extranjera debidamente
revalidado por la Direccion General de Profesiones. - - - - - ---------c--co---
c) Contar con Cédula con efectos de Patente para el ejercicio profesional o autorizacion
definitiva de ejercicio profesional expedido por la Direccion General de Profesiones. -
d) Tener domicilio legal en el Estado de Yucatan. - - - - - - - == == oo e e e e e oo -

CAPITULO IV
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DE LAS OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LOS MIEMBROS

------- DECIMA TERCERA - Son obligaciones de los miembros de Nimero: - - - - - - - - - - - - -
I.  Respetar y cumplir estrictamente las normas de ética profesional del Arquitecto. - - - -
II.  Procurar por todos los medios, el prestigio y progreso del Colegio, contribuyendo eficazmente
alarealizacion de susfines. - - - - - - ----------o oo

lll.  Desempefiar el servicio social en los términos del CAPITULO VII de la Ley Reglamentaria de
los Articulos Cuarto y Quinto Constitucionales y su Reglamento. - -

IV.  Desempenar y cumplir gratuitamente las comisiones que le sean conferidas. Cuando la indole
de alguna comision requiera una dedicacion que redunde en detrimento de los intereses del
comisionado, éste podra ser remunerado en los términos que el Consejo Directivo y el
Interesado acuerden. - - - - - - - - - - - oo - oo oo

V. Asistir a las asambleas y reuniones a que sean convocados por las Autoridades del Colegio. -

VI.  Donar a la Biblioteca del Colegio un ejemplar de los libros, estudios y trabajos de los que sea
autor y que el Colegio soliCite. = - === === == == mmm e oo

VIl.  Pagar las cuotas de inscripcion, ordinarias y extraordinarias que se establezcan. - - - -
VIII. Informar oportunamente de los cambios de su domicilio. - - --------------------

IX.  Mencionar en todos los documentos profesionales, que es miembro del Colegio Yucateco de
ArquUiteCtos. - - = = == = = e e e e e e

X. Las demas obligaciones que emanen de los acuerdos legalmente emitidos por la Asamblea
General y los érganos de Gobierno del Colegio. - -------------------

------- DECIMA CUARTA.- Son derechos de los Miembros de NUmero: - - - - = - - = - = - - - - - -
I.  Utilizar todos los servicios que establezca el Colegio en beneficio de sus miembros. -
II.  Tomar parte en las actividades del Colegio, pudiendo presentar iniciativas y proposiciones. - -

lll.  Ser informados de las gestiones administrativas del Colegio otorgandoseles acceso a la
contabilidad y documentos respectivos. - = - = = = == = m - oo e e

IV.  Emitir su voto para elegir a las personas que deban ocupar los puestos directivos del Colegio
y ser electos para los mismos, ejerciendo estos derechos en los términos de las disposiciones
reglamentarias de estos Estatutos. - - - - - - - === cmmemmo o

V.  Ser citados y asistir a las Asambleas del Colegio. - - - -----------momommnon

------- DECIMA QUINTA .- Seran miembros Honorarios los Arquitectos que renan los siguientes
FEQUISItOS: = = = = = == = = s e e m e e e e a oo
a) Tener Titulo profesional otorgado por Escuela o Instituciones docentes, legalmente
autorizadas en México para expedir dichos titulos. - - == - == === = - m e m e mm e o m -
b) Tener Titulo profesional expedido por Escuela o Institucién extranjera debidamente
revalidado por la Direcciéon General de Profesiones. - - - - = - == -=-=--c-co-o---
c) Contar con Cédula con efectos de Patente para el ejercicio profesional o autorizacion
definitiva de ejercicio profesional expedida por la Direccion General de Profesiones. -
d) Tener domicilio legal en cualquiera de las Entidades Federativas distintas al Estado de
Yucatan. - - - - - - - - - s o e o oo oo oo
e) Estar afiliado a cualquiera de las Secciones Locales del Colegio. --------------

------- DECIMA SEXTA.- Son obligaciones de los Miembros Honorarios: - - - - - - = - - = - - - - -
I.  Respetar y cumplir estrictamente las normas de ética profesional del Arquitecto.- - - - -
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II.  Procurar por todos los medios, el prestigio y progreso del Colegio contribuyendo eficazmente a
la realizacion de sus fines. - - == -=--------comma o
lll.  Donar a la Biblioteca del Colegio, un ejemplar de los Libros, estudios y trabajos de que sea
autor, y que el Colegio le solicite.- - == === ----=--cm-mmommaa -
IV.  Pagar las cuotas de inscripcion ordinarias y extraordinarias que se establezcan - - - - -
V. Informar oportunamente los cambios de su domicilio.- - - - ---=--=-=--=--------
VI.  Las demas que emanen de los acuerdos legalmente emitidos por la Asamblea General y los
Organos de Gobierno del Colegio.- == === =======-=-=-cceuem--

------- DECIMA SEPTIMA - Son derechos de los Miembros Honorarios: - - = - - == - - = - - - - - -
a) Utilizar todos los servicios que establezca el Colegio en beneficio de sus miembros. -
b) Tomar parte en las actividades del Colegio, pudiendo presentar iniciativas y proposiciones.- - -

a) Tener carta de Pasante de Arquitecto, otorgada por Escuela o Instituciones docentes,
legalmente autorizadas.- - - - - = === - s - s e e e
b) Ser recomendado por dos Arquitectos Titulados que sean miembros de Numero del Colegio.- -
c) Tener domicilio legal en el Estado de Yucatan.- - - - ----- == -t
Los Miembros Colaboradores estaran obligados a respetar y cumplir estrictamente las normas de la
ética profesional, procurando por todos los medios, el prestigio y progreso del Colegio y colaborar
eficazmente a la realizacion de sus fines.- - - - ----- - ------------
------- Podran asistir a las Asambleas de asociados con voz pero sin voto.- - - - - == - - - - - - -

CAPITULO V
DEL GOBIERNO DEL COLEGIO YUCATECO DE ARQUITECTOS

------- VIGESIMA - La Junta de Honor se constituira como Organo de Gobierno en los términos
establecidos por el Capitulo VI de las Disposiciones Reglamentarias de estos Estatutos. - - --------

------- VIGESIMA PRIMERA.- La Junta de Honor del Colegio Yucateco de Arquitectos, Asociacion
Civil, estara integrada por cinco miembros de numero, electos por la Asamblea General en la forma
sefialada en el Capitulo VIII de las Disposiciones Reglamentarias de estos Estatutos.- - - - --------

------- VIGESIMA SEGUNDA.- Los Miembros de la Junta de Honor deberan ser electos de entre los
Miembros de Numero del Colegio Yucateco de Arquitectos que tengan mas de doce afios de ejercicio
profesional y que reunan los siguientes requisitos: - - - - - - - - - - - - - -

Haber sido Miembro de Numero del Colegio ininterrumpidamente durante los diez afios
anterioresalaeleccion. - - - -------- - - - oo

Estar al corriente en el pago de las cuotas vigentes a la fecha de la eleccion.- - - - - - -

Aceptar por escrito formar parte de la Junta de Honor en caso de resultar electo.- - - -

Reunir méritos que lo hagan acreedor a dicho cargo a juicio de la Junta de Honor en
funciones, a la fecha de la Convocatoria para eleccion, tales como: una relevante

howhn
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actuacion profesional o docente; haber sido titular de representaciones o cargos directivos u
honorificos en esta u otras Instituciones relacionadas con la profesion; haber participado con
dignidad en actividades Nacionales o Internacionales relativas a la Arquitectura. - - - - - - - - - -

------- VIGESIMA TERCERA.- El Consejo Directivo es el 6rgano a cuyo cargo estaran las actividades
Directivas, Ejecutivas y Administrativas del Colegio y se integrara de acuerdo con las disposiciones;
de la Ley Reglamentaria de los Articulos Cuarto y Quinto Constitucionales y las contenidas en las
disposiciones Reglamentarias de estos Estatutos. - -------------

CAPITULO VI
DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

------- VIGESIMA CUARTA - Los preceptos contenidos en el Titulo | de estos Estatutos, que contiene
las disposiciones basicas, podran reformarse por acuerdo de la Asamblea General en la cual esté
representado por los menos la mitad mas uno de los Miembros de Numero. Para estos casos solo
seran validos los acuerdos tomados por el voto de cuando menos las tres cuartas partes de los
miembros que integran el quérum establecido en los términos de este Articulo. - - - - - - - - === = - - - - -

------- VIGESIMA QUINTA- Las disposiciones del Titulo Il de estos Estatutos, que contiene las normas
reglamentarias del Colegio podran ser reformadas a mocién de la Comision Revisora de Estatutos y
mediante la aprobacién que en estos casos, bajo la presidencia del Presidente de la Junta de Honor
actuaran conjuntamente como un solo organismo. Este Organismo conjunto debera funcionar con un
quoérum minimo de la mitad mas uno de los miembros que lo integran y sus decisiones seran tomadas
por la mayoria de votos. - - - - - - -

------- VIGESIMA SEXTA.- La Comisién Revisora de Estatutos estara integrada por el Presidente de
la Junta de Honor, dos miembros de la misma, electos por dicha Junta, el Presidente del Consejo
Directivo y dos consejeros electos por dicho Consejo. Estara presidida esta Comision por el
Presidente de la Junta de Honor, quien tendra voto de calidad después del tercer empate que se
produzca en sus votaciones, sobre un mismo asunto. - - -

------- VIGESIMA SEPTIMA .- Para que funcione la Comisién Revisora de Estatutos, se requerira que
el quérum este constituido por la totalidad de sus miembros. En el caso que por cualquier
circunstancia uno o mas miembros de la Comisidon no concurran a la formacién del quérum por dos
veces consecutivas, habiendo sido validamente citados, sera sustituido en los términos que establece
la clausula Vigésima Quinta de las disposiciones basicas de estos Estatutos. Las decisiones de la
Comisioén Revisora de Estatutos se tomaran por la mayoria de votos.- - - - = = == == = == o - oo oo - - -

------- VIGESIMA OCTAVA - Los miembros de esta Comisién duraran en su cargo el mismo tiempo
que los Consejeros y su renovacion debera efectuarse dentro de los treinta dias siguientes a la toma
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de posesion de cada Consejo Directivo. - - == - === === - ccmommm o -

CAPITULO VII
DE LA DISOLUCION DEL COLEGIO

------- VIGESIMA NOVENA - El "Colegio Yucateco de Arquitectos", Asociacion Civil se disolvera por
cualquiera de las siguientes causas: - - - - - - === - --- -
a) Por encontrarse en su caso expresamente previsto por las Leyes. - - - -----------
b) Por resolucion fundada o inapelable de Autoridad competente. - - - - ------------
c) Porque asi lo acuerde por lo menos el setenta y cinco por ciento de los Miembros de
N V] [=] o T e

------- TRIGESIMA .- Acordada su disolucién se procedera a la liquidacién, la cual sera practicada por
lo menos por dos liquidadores que designe la Asamblea General en el mismo acto, y si éste no lo
hiciere, por el que designe la Direccién de Profesiones, de acuerdo con lo establecido por la Ley
Reglamentaria de los Articulos Cuarto y Quinto Constitucionales. - -

------- Los Liquidadores tendran la representacion legal del Colegio para los efectos de la liquidacion. -

------- TRIGESIMA PRIMERA.- Pagados todos los adeudos, los bienes del Colegio y el saldo liquido
que resulte se aplicara a beneficio de algun Colegio de la misma rama, que designe la Direccion
General de Profesiones. - - - - == -------mmmm oo

------- TRIGESIMA SEGUNDA. - Para todo lo que no esté previsto en los presente Estatutos se estara
a lo dispuesto por la Ley Reglamentaria de los Articulos Cuarto y Quinto Constitucionales, su
Reglamento y el Cadigo Civil para el Distrito Federal y su correlativo en el Estado de Yucatan. - - - - -




colegio yucateco de arqguitectos, a.c.
marzo 2010

TITULO Il
DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS

CAPITULO |
DE LA ADMISION Y EXCLUSION DE SUS MIEMBROS

CAPITULO I
DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

CAPITULO 1l
DEL CONSEJO DIRECTIVO

CAPITULO IV
DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO

CAPITULO V
DEL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO Y
TESORERO

CAPITULO VI
DE LA JUNTA DE HONOR

CAPITULO VII
DE LAS ELECCIONES
DEL CONSEJO DIRECTIVO Y DE LA JUNTA DE HONOR

CAPITULO VIII
DEL REFERENDUM

CAPITULO IX
DE LAS SECCIONES LOCALES

CAPITULO X
DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

CAPITULO XI
DE LA EDUCACION CONTINUA Y CERTIFICACION PROFESIONAL

CAPITULO XII
DE LAS SANCIONES
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CAPITULO |
DE LA ADMISION Y EXCLUSION DE SUS MIEMBROS

------- PRIMERA .- Los miembros del Colegio Yucateco de Arquitectos, Asociacion Civil, ya sean de
Numero o Colaboradores, deberan llenar los requisitos siguientes: - - - - - = === == o - oo e e o e m o -
I.  Presentar su solicitud por escrito al Consejo Directivo, apoyada por dos miembros de Numero.

II. Presentar Copia de Titulo y Cédula Profesional expedida por la Direccion General de
Profesiones y Copia de la Cédula de registro expedida por la Direccion de profesionaes del
] = Lo [ A e

lll. Copiadelcurriculo vitag. == == == = == =2 m e e e e
IV. Ser aceptados por mayoria por la Asamblea General. - - - - = === == == o e m e m e m o m e
V. Pagar la cuota de inscripcion establecida por la Asamblea, una vez aceptada la solicitud. - - - -

------- SEGUNDA. .- Los miembros de Numero adquiriran la calidad de Decanos, pudiendo quedar
exentos del pago de las cuotas obligatorias correspondientes, si cubren los siguientes requisitos: - - -
I. Solicitar por escrito ser considerado como Decano. -------------------------
IIl. Tener en el Colegio una antigiedad minima de quince afos, sin que le hayan sido
suspendidos sus derechos enese laps0. - - - == === === = - m o e e m e oo e
Ill. Haber cumplido sesentay cincoafiosdeedad. -------------c-mmommomnnn
IV. Haber participado con anterioridad en algun Consejo Directivo o Junta de Honor. - - - -
V. Participar en el momento de cumplir la edad mencionada en el inciso Il., de la presente
Clausula, en alguna de las Comisiones de Trabajo. - - = - == - === =-=-=--=--------
VI. Estar al corriente en el pago de las cuotas correspondientes. - - - - - --------------

------- TERCERA .- Los derechos como Miembro del Colegio, ya sea de Nimero u Honorario quedaran
SUSPENdidOS: - - = == == = - m e e e e e e e e e
I. Por falta de pago de cuotas que corresponda a mas de seis mensualidades. - - - - - - -
II. Por cancelacion del Registro del Titulo Profesional ante o por la Direccion General de
Profesiones, en caso de serde NUmero. - - - - - - - - - - - - - - - - - oo oo oo oo -
lll. Por exclusion por acuerdo de la Junta de Honor, la cual debera fundar la causa que la
Justifique. = = = = = = - - e e e e e e e
IV. Por desarrollar dentro del Colegio actividades ajenas a los fines del mismo, o que alteren la
buena marcha de la organizaciéon o que pongan en peligro su existencia.
V. Por no asistir al menos a una Asamblea General, sean ordinarias o Extraordinarias.

CAPITULO II
DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

------- CUARTA - Las Asambleas Generales seran Ordinarias y Extraordinarias. - ---------------
------- Anualmente se celebrara una Asamblea General Ordinaria el tercer martes del mes de enero. -

------- QUINTA. .- Corresponde a la Asamblea General Ordinaria: - - -------=-=-=----c-mn-u---
I.  Elegir, en su caso, a los miembros del Consejo Directivo y de la Junta de Honor, los que
durardn en su cargo doS @fi0S. - == == == == == - - - - - oo oo oo
[I.  Revisary aprobar en su Cas0: - - - - - = - - === == - - - oo oo oo
a. Elinforme de actividades desarrolladas por el Consejo Directivo. - - - - - - - === === === - -
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b. El balance del afio social anterior. - - - - - - = == - - = - - oo o oo
c. Las cuentas y movimientos financieros del Consejo Directivo. - - - = === == == == o oo oo o - -
lll.  Resolver las iniciativas que por su importancia el Consejo Directivo estime conveniente poner
A SU CONSIderacCion. - - = - - = = = == = oo oo oo e oo
IV. Aprobar todas las iniciativas tomadas por el Consejo Directivo y la Junta de Honor en relacion
con las modificaciones a los Estatutos, de acuerdo con lo estipulado en la clausula Vigésima
Quintadel TIHUIO I = == = = == e e e e e e e e e

------- SEXTA .- Las Asambleas Generales Extraordinarias se efectuaran cuando: - --------------
I. El Consejo Directivo lo estime conveniente. - = - == == = == - - oo o e o e oo
II. Lajunta de Honor lo estime conveniente. - - - - = == == = - o o e oo e e o e
lll. Lo soliciten por escrito al Consejo Directivo 0 a la Junta de Honor cuando menos diez de los
Miembros de Numero, cuyos derechos esten vigentes, debiendo fundar su peticion
acompafando los puntos concretos que deban ser puestos a la consideracion de dicha
Asamblea. - = = === - = s m e e e e e e e e e e e

------- OCTAVA.- Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria: - - - --------------
I. Conocer, discutir y resolver toda iniciativa presentada por escrito a la consideracion del

Consejo Directivo, por cuando menos, diez de los miembros del Colegio. - - - - - -

II. Resolver las iniciativas que por su importancia el Consejo Directivo y la Junta de Honor estime
conveniente poner a la consideracion de la Asamblea. - - - ----------

lll. Cualquier otro asunto que se considere pertinente tratar dentro del curso de la misma
Asamblea. - - - - == - - s e e e e e e e e

IV. Conocer todas las resoluciones tomadas por el Consejo Directivo y la Junta de Honor en
relacion con las modificaciones de los Estatutos de acuerdo con lo estipulado en la clausula
vigésima quintadel Titulo . - = == = - = == c s e e e e e

------- NOVENA .- Todos los miembros tendran derecho a voz en las Asambleas Generales y sélo los
de Numero tendran derecho a voto, siempre y cuando no tengan suspendidos sus derechos. - - - - - -

------- DECIMA - Las Asambleas Generales estaran presididas por el Presidente del Consejo Directivo
y fungird como Secretario el propio secretario del Consejo y el Presidente de la Junta de Honor - - - - -

------- DECIMA PRIMERA - Todos los acuerdos que se tomen en las Asambleas seran asentados en
un acta que firmara el Presidente, el Secretario y el Presidente de la Junta de Honor . - - - - - - - - - - - -

------- DECIMA SEGUNDA.- La convocatoria para una Asamblea General sea Ordinaria o
Extraordinaria, sera formulada en los casos previstos por las Clausulas Cuarta y Sexta de estas
disposiciones Reglamentarias, por el Presidente del Consejo Directivo o en su defecto el Presidente
de la Junta de Honor conjuntamente con el Secretario y se hara mediante una publicacién en uno de
los periddicos de mayor circulacion en la Capital del Estado, con una anticipacion minima de cuarenta
y ocho horas, sin perjuicio de que se notifique a los agremiados directamente por via postal,
telefénica, telegrafica o electronica. La Convocatoria debera contener necesariamente el Orden del
Dia.------

------- DECIMA TERCERA - Los acuerdos de las Asambleas se haran constar en las Actas que se
llevaran por orden cronolégico en el Libro correspondiente. Las actas seran firmadas por el
Presidente, el Secretario y por el Presidente de la Junta de Honor; excepto el Acta de la Asamblea en
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que se acuerde la disolucion del Colegio, la que debera ser suscrita por todos los miembros
asistentes. En todos los casos el Acta sera dada a conocer a todos los agremiados dentro de un
término no mayor de quince dias a partir de la celebracion de la Asamblea. - - - - - - === === === - - -

------- DECIMA CUARTA .- Los miembros de Numero podran hacerse representar en las Asambleas
mediante carta poder legalmente otorgada exclusivamente para los asuntos que se traten de acuerdo
con el Orden del Dia publicada. Todos los actos que el apoderado realice en los términos de su
poder, seran validos y se tomaran como efectuados por el poderdante. Para el caso de la Asamblea
General electoral, los miembros que por razones asi lo consideren, podran emitr su voto por via
electrénica, mediante correo electronico, al correo que se determine para tal efecto segun publicacion
de Convocatria, en donde mencione su nombre, su voluntad ante el Presidente de la Junta de Honor
y el nombre del candidato a quien le otorgue el voto, debiendo ser exhibida por éste la copia impresa
del correo elctronico del miembro donde hace menciéon de lo anterior. - - ---=-==---c-cuoono--

CAPITULO Il
DEL CONSEJO DIRECTIVO

------- DECIMA QUINTA - El Consejo Directivo, es el 6rgano ejecutivo del Colegio, en los términos
que establece la Clausula Vigésima Tercera de las Disposiciones Basicas y tendra a su cargo la
Direccion, Administracion y Representaciones del Colegio. - - - - === === == - e mm o e e e e e oo

------- DECIMA SEXTA. - El Consejo Directivo estara integrado por un Presidente, un Vicepresidente,
un Secretario y un Tesorero y dos Consejeros, y duraran dos afos en su cargo. En ningun caso el
cargo de Presidente podra ser desempefiado por la misma persona durante mas de dos periodos
CONtINUOS. = = = = = = = - = o o s o oo oo oo o o o e e oo

------- DECIMA SEPTIMA - Los miembros de Numero del Colegio podran formar parte del Consejo
Directivo cuantas veces sean invitados para ello, a excepcién del Presidente, que se sujetara a lo que
establece la Clausula inmediata anterior. - - - - - - - - - ------cc oo

------- DECIMA OCTAVA .- Para ser miembro del Consejo Directivo se requiere: - - - - - - - - - - - - - - -
I. Paralos Miembros del Consejo:
Ser de nacionalidad mexicana. - - - == == == == = s s o e e e
Ser Miembro de Numero con derechos vigentes. - == - == == == o oo e e e e m e e -
Tener cuando menos cinco afios de haber sustentado y aprobado el examen profesional. - -
Haber sido Miembro de Numero, ininterrumpidamente y sin suspension de sus derechos,
durante los tres ultimos afios, anteriores a las elecciones. - - - ---------------------
II. Para el Presidente del Consejo, ademas de cumplir los requisitos mencionados en la fraccién
inmediata anterior, debera cumplir con lo siguiente:
a. Haber sido Miembro de Numero, ininterrumpidamente y sin suspension de sus derechos,
durante los diez ultimos afios, anteriores a las elecciones. - - - - - -------------------
b. Haber sido miembro del Consejo Directivo al menos una vez en los ultimos cuatro afios
anteriores alas elecciones. - - - === === - - - s - oo e o e
c. No haber tenido ninguna sancién o recomendacion por parte de la Junta de Honor.- - - - - -
No ocupar ningun cargo como servidor publico al momento de su eleccion. - - - - - - - -----
e. No tener ninguna posicién o cargo dentro de alguna institucion politica o religiosa. - - - - - - -

Qo oo

Q

------- DECIMA NOVENA .- El Consejo Directivo velara por la eficaz y oportuna realizacién de los
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objetivos que persigue el Colegio. - - - - -----=----ccmommmaa

------- VIGESIMA - El Consejo Directivo sera responsable del manejo de los fondos y demas bienes
del Colegio. === === --c-mm e e e e e e e e e

------- VIGESIMA PRIMERA - El Consejo Directivo celebrara al menos dos sesiénes de trabajo al mes
y seran convocadas por su Presidente, o por el Secretario o bien por dos o mas miembros del
Consejo. Los Consejeros deberan ser citados a las sesiones por cualquier medio, con al menos 24
horas de anticipacion. - - - - = == = = = == oo - - e oo

------- VIGESIMA SEGUNDA - Los acuerdos se haran constar en un Libro de Actas y deberan quedar
firmadas por el Presidente y el Secretario. - - - ----------mommmmmm e

------- VIGESIMA TERCERA.- Los miembros del Consejo Directivo no percibiran como tales,
retribucién alguna por sus funciones. - - - == == == - - s e oo

------- VIGESIMA CUARTA - Las resoluciones del Consejo Directivo se tomaran por mayoria de votos
de los presentes. En caso de empate de dos votaciones consecutivas sobre un mismo asunto, el
Presidente tendra voto de calidad, pero para tomar resoluciones debera estar presente por Io menos
el cincuenta por ciento mas uno de los miembros del Consejo. En caso de no integrarse el quérum a
la primera cita, se integrara con los que acudan a la segunda, debiendo existir entre ambas un plazo
no mayor de tres dias habiles.

------- VIGESIMA QUINTA - Para la revision de los asuntos contables, el Consejo Directivo nombrara
Auditores cuando lo crea Conveniente. - - - = - = = = = == - s - m e e e e

------- VIGESIMA SEXTA - En caso de fallecimiento de alguno de los Consejeros sera el Presidente
quien nombre o designe al sustituto, informado por escrito a todos los miembros del Colegio; si
falleciera el Presidente, su cargo lo ocupara el Vicepresidente o el Consejero que el mismo Consejo
o[t e e L

CAPITULO IV
DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO

------- VIGESIMA SEPTIMA - Son atribuciones y obligaciones de los miembros del Consejo: - - - - - - -
I. Ocuparse de los asuntos puestos bajo su custodia. - - ------=-=----“--“-c------
Il. Representar al Colegio ante toda clase de personas e Instituciones en los asuntos propios de
este OrganisSmMO. - - = - = = - = s oo e e e e e e e e
lll. Concurrir puntual y fisicamente a las sesiones del Consejo. - - - ------- -~ o--
IV. Desempenar las comisiones que el Consejo Directivo, la Junta de Honor o la Asamblea
General les encomienda conforme a las atribuciones de cada uno de estos organismos; - - - - -
V. Y todas las que ameriten su intervencion, siendo la anterior enumeracion meramente
enunciativa y no limitativa; en las enumeradas debera ser fijada por el Consejo Directivo. - - - -

CAPITULO V
DEL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO Y TESORERO

------- VIGESIMA OCTAVA - Son atribuciones y obligaciones del Presidente: - - - - - - - - - = - - - - - - -
I. Presidir las Asambleas Generales y las Sesiones del Consejo Directivo. - - - - - - - - = - - -----
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VI.
VII.

VIII.

XI.
XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.
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Llevar la representacion del Colegio a los actos oficiales en que intervenga. - - - - - - -
Cuidar de que se cumplan los acuerdos tomados por la Asamblea General, el Consejo
Directivo y las Comisiones de Trabajo. - = - - === === == - = o e e o m e e e e oo -
Autorizar conjuntamente con el Tesorero los gastos aprobados por el Consejo Directivo. - - - - -
Convocar a las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias en los términos que fijan
estos Estatutos. - - - - - - - - - - - - i o
Acordar y despachar los asuntos ordinarios del Colegio y los relativos al Consejo Directivo. - -
Citar a sesién al Consejo Directivo cada vez que lo estime conveniente o necesario, o cuando
se imponga tal cosa por disposicion de la Ley de la materia o de los presentes Estatutos. - - - -
Firmar conjuntamente con el Secretario los acuerdos del Consejo Directivo asi como las actas
dela AsambleaGeneral. - - - - - - - - - - - - oo oo
Gestionar cuanto interese al buen funcionamiento del Colegio y a los fines de éste. - -
Tomar las medidas de urgencia que sean necesarias cuando la Asamblea, teniendo obligacion
de dar cuenta de dicha determinacion al Consejo Directivo y en caso de que éste lo determine
asi a la préxima Asamblea General que se celebre. - - - - - - = == - - o e m oo oo
Aceptar las atribuciones y obligaciones que le delegue el Consejo Directivo. - - - - - - -
Delegar en los Miembros del Consejo, las facultades y obligaciones que se estimen
pertinentes para la buena marcha del Colegio. - - - ----=----=-c-mcmmno -
Nombrar o remover a los miembros del Consejo Directivo, las Comisiones de Trabajo, y a
todos los empleados del Colegio. - - - === === == = m o e e oo

---- Las remuneraciones del personal cuyo servicio se considere necesario remunerar seran
sometidas previamente por el Presidente a la aprobacion del Consejo Directivo. - - - --------
Firmar toda la correspondencia oficial del Colegio o delegar expresamente y por escrito esta
funcién a los Consejeros, Encargados de las Comisiénes o Miembros de Numero que tengan
que representar al Colegio. == == == === == mmmm e e e
Las demas atribuciones que le concede la Ley de la materia, los presentes Estatutos o que
sean consecuenciade suCargo. - - - ------- - - - - - - -- oo
Informar a todos los arquitectos miembros del Colegio de los cambios, nombramientos o
substituciones de los miembros del Consejo o Comisiones de Trabajo que se lleven a cabo. - -
Rendir anualmente, ante la Asamblea General Ordinaria un informe detallado de todas las
actividades realizadas. - - ----------------- -
Designar a las personas que deban representar al Colegio en el seno de los Organismos
oficiales, en cuyo funcionamiento tenga intervencién. - - - - - - - - - - - - - - -
Representar al Colegio ante toda clase de Autoridades Civiles, Penales y Administrativas,
tanto locales como federales y ante terceros, con todas las facultades que para actos de
administracion, actos de dominio y para pleitos y cobranzas establece el articulo dos mil
quinientos cincuenta y cuatro del Cédigo Civil para el Distrito Federal en materia comun y para
toda la Republica en materia federal, que literalmente dice: “Art. 2,554: En todos los poderes
generales para pleitos y cobranzas, bastara que se diga que se otorga con todas las
facultades generales y las especiales que requieran clausulas especial conforme a la Ley,
para que se entiendan conferidos sin limitacién alguna.- En los poderes generales para
administrar bienes, bastara expresar que se dan con ese caracter para que el apoderado
tenga todas las facultades administrativas. - En los poderes generales para ejercer actos de
dominio, bastara que se den con ese caracter para que el apoderado tenga todas las
facultades de duefio, tanto en lo relativo a los bienes, como para hacer toda clase de
gestiones a fin de defenderlos. - Cuando se quisieren limitar, en los tres casos antes
mencionados las facultades de los apoderados, se consignaran las limitaciones o los poderes
seran especiales, Los Notarios insertaran este Articulo en los testimonios de los poderes que
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otorguen".- El Consejo podra constituir apoderados generales y especiales. otorgandose las
facultades que estime conveniente; promover la realizacion de los objetivos del Colegio en la
forma y términos que establecen estos Estatutos. - - -------------- oo oo

------- VIGESIMA NOVENA - Son atribuciones y obligaciones del Vicepresidente:
I. Todas las que marca la Clausula Vigésima Séptima de las Disposiciones Reglamentarias.
II. Suplir al Presidente del Consejo Directivo cuando éste falte temporalmente ya sea por
enfermedad o por separacidn de sucargo. - - - - - - === === - oo
lll. Auxiliar al Presidente en los casos en que éste lo requiera o lo acuerde la Asamblea General o
el Consejo Directivo. = === == == = - m m e e e
IV. Tendra a su cargo y sera responsable de las oficinas, locales y del patrimonio del Colegio. - - -

------- TRIGESIMA - Son atribuciones y obligaciones del Secretario: - - = - === == === == oo - oo - -
I. Todas las que enuncia la Clausula Vigésima Séptima de las disposiciones Reglamentarias. - -
II. Dar fe de los acuerdos tomados por la Asamblea General y el Consejo Directivo y autorizar las
actas en que se hagan constar tales acuerdos. - - - - == === = - - e c - m o mma o m oo
lll. Firmar conjuntamente con el Presidente o el Presidente de la Junta de Honor, las
Convocatorias para las Asambleas Generales. - - - - - === === == - oo c o m oo
IV. El Secretario tendra a su cargo el resguardo de los Archivos del Colegio. ---------
V. Aceptar las atribuciones y obligaciones que les delegue el Consejo Directivo.- - - - - -

------- TRIGESIMA PRIMERA - Son atribuciones y obligaciones del Tesorero: - - - - - - -
I. Todas las que enuncia la clausula Vigésima Séptima de las Disposiciones Reglamentarias. - -
II. Tener bajo su custodia los fondos del Colegio y autorizar conjuntamente con el Presidente
todos los gastos acordados por el Consejo. - -------=-=----------
Ill. Elaborar los presupuestos de egresos y de ingresos y manejarlos durante su ejercicio. - - - - -
IV. Cuidar de que los compromisos econdémicos del Colegio sean solventados con toda
(o] To] g ¥ a]Te F=To B e e
V. Elaborar el Balance anual que debera presentarse a la Asamblea General. - - - - - - -
VI. Cuidar de la oportuna recaudacion de los ingresos del Colegio. - ---------------
VII. Llevar la contabilidad del Colegio y formular balances anuales para someterlos a la
consideracion de la Asamblea General para su aprobaciéon. - - - ----------------

CAPITULO VI
DE LA JUNTA DE HONOR

------- TRIGESIMA SEGUNDA .- La Junta de Honor estara conformada por cinco miembros de nimero
que sera presidida por un Presidente. - - - - - - - - - - - - - oo oo

------- TRIGESIMA TERCERA - Presidira la Junta de Honor el miembro electo para tal efecto por la
mayoria de los miembros de Numero y durara en su cargo dos afios. El cargo de Presidente no podra
ser desempefado por la misma persona durante mas de dos periodos continuos - - -------------

------- TRIGESIMA CUARTA - Son atribuciones de la Junta de Honor: - - = == - == - - = - - o oo oo o oo - -
I. Intervenir en todo lo que al respecto se establece en las disposiciones de estos Estatutos. - - -
II. Convocar a Asamblea General de miembros, cuando se lo solicite por escrito un minimo del
diez de los miembros de NUMero. - - = = = = = = == = o e o m e e e e e e oo
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lll.  Asistir con al menos un representante a las reuniones del Consejo Directivo. - - ----------
IV. Vigilar todo lo relativo al cumplimiento de los presente Estatutos. - - - - ---------o-nono--
V. Mediar y Arbitrar en los conflictos de caracter profesional o gremial que se susciten entre dos
o0 mas miembros del Colegio cuando este Arbitraje o mediacion sea solicitada por las partes. -
VI. Representar al Colegio en aquellos actos en que dicha representacion le sea solicitada por el
Consejo Directivo o por la Asamblea General. - - - - = == === == - - oo c e oo oo -

VII. Integrar la Comision Electoral de acuerdo con la Clausula Cuadragésima de las Disposiciones
Reglamentarias. - - - = - === = == o m o s o e e e e
VIIl.  Opinar y solicitar informacién sobra el desempefio del Consejo y sus miembros. - ---------

IX. Vigilar que las Comisiones de trabajo se desempefien con apego a sus funciones y
obligaciones, teniendo la atribucion de solicitar el informe correspondiente. - - - - - - -

X. Verificar por lo menos una vez cada dos meses que el trabajo de las Comisiones, Asesorias
técnicas y de Secretaria se desarrollen de acuerdo con los lineamientos trazados por el propio
Consejo. En caso de que durante este periodo no se haya efectuado satisfactoriamente, pedir
al Presidente la remocion de la o las personas encargadas. - - - ----------------------

Xl.  Practicar auditoria a la contabilidad del Colegio cuando lo estime conveniente. - - - - -

XIl.  Publicar y convocar a las Asambleas Generales. - - - - ---------------
Xl Fungir como interprete de los presentes Estatutos ante cualquier controversia, dejando a la
Asamblea General, la revisién, modificacion y aprobacion de sus resoluciones. - -
XIV. Sancionar a cualquier miembro del Colegio que se haga acreedor a ello, previa autorizacion y
acuerdo de la Asamblea General.
XV. Reglamentar el establecimiento y funcionamiento de las Secciones Locales. - - - - - - - -
XVI. Vigilar que se haga el uso debido del Emblema del Colegio. - ---------------
XVIl.  Convocar a las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias en los términos que fijan
estos Estatutos. - ---------------m i

------- TRIGESIMA QUINTA - La Junta de Honor debera funcionar con la presencia del Presidente y
estar reunidos al menos la mitad mas uno de los miembros que la integran. - - -

------- TRIGESIMA SEXTA.-Cuando la Junta de Honor tenga que opinar y dictaminar sobre un caso
en que alguno de sus miembros tenga interes de tipo personal, éste serd excluido de las
deliberaciones y de lavotacion. - - - - == === - - -m oo e

CAPITULO VII
DE LAS ELECCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO
Y DE LA JUNTA DE HONOR

------- TRIGESIMA SEPTIMA - Los miembros del Consejo Directivo y del la Junta de Honor seran
electos, por mayoria de votos, de entre los Miembros de Numero, mediante voto individual escrito y
privado que al efecto emitan, en los términos de los siguientes Articulos. - - - - - ----------

------- Las elecciones para votar por los miembros de la Junta de Honor, se efectuaran en anos pares
y para los del Consejo Directivo en afos impares. - - - - === === == == oo m oo mm e e
------- Para que se consideren validas las elecciones se requiere que vote por lo menos el cincuenta
por ciento de los Miembros de NUmero con derechos vigentes. - - - - - - - === == o m o m e m e mmm o -
------- Si no hubiera ese quérum en la primera Convocatoria, se hara una segunda, treinta minutos
después, siguiendo el mismo procedimiento de la primera y se considerara valida cualquiera que sea
el nimero de votos emitidos. = - = == = = = - c s s e e e e e

------- TRIGESIMA OCTAVA - Para efectos de elecciones de Consejo Directivo y Junta de Honor, el
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voto de todos los Miembros de Numero, con derechos vigentes, sera de igual valor y calidad, y cada
miembro tendra derecho @ Un SOlO VOtO. = = = = = = = = = oo oo e e e e e e

------- TRIGESIMA NOVENA - La Convocatoria para eleccion sera lanzada por el Presidente de la
Junta de Honor y un miembro mas de la misma, designado por éste. La Comisién Electoral sera
presidida por el Presidente de la Junta de Honor y en su ausencia por un Miembro de ésta, que ella
MiSMA deSIgNE. = - - = - = = = — o oo o oo e e o o oo

------- CUADRAGESIMA .- La Comisién Electoral estara conformada por todos los miembros de la
Junta de Honor, la cual debera integrarse como tal, con una anticipacién minima de quince dias
habiles a la fecha en que deba de hacerse la Convocatoria para elecciones. - ---------

------- CUADRAGESIMA PRIMERA.- La Comisién Electoral tendra a su cargo la elaboracién del
Padrén Electoral que estd constituido con los nombres, y nimero de serie de los Miembros de
Numero con derecho a voto. El Padron Electoral quedara cerrado e integrado el mismo dia de la
publicacion de la Convocatoria, segun la Clausula Cuadragésima Quinta del Titulo Il Disposiciones
Rgelamnetarias, pudiendo votar y ser votados, todos los miembros que a esa fecha tengan sus
derechos vigentes, ademas de lo establecido en la Décima Octava del Titulo Il Disposiciones
Rgelamnetarias. - - == === = == = s s s e e e e e e e

------- CUADRAGESIMA SEGUNDA - Una vez publicada la Convocatoria, quedara abierta el registro
de las Planillas de aspirantes a Consejo Directivo y Junta de Honor, en su caso. Las Planillas deberan
registrarse ante la Comision Electoral. - - - - - - == === - oo e o mmmm o mm oo

------- Para obtener el documento de validez y registro, emitido por parte de la Comision Electoral y
poder ser votados como miembros del Consejo Directivo o la Junta de Honor, los aspirantes al cargo
de Presidente o Presidente, seran quienes inscriban su planilla correspondiente, mismas que
contendran los nombres de los demas aspirantes, y copias de los documentos senalados en la
Décima Octava del Titulo Il Disposiciones Rgelamnetarias asi como los cargos que desempenaran en
casodeserelectos. - --------------o-o oo oo

------- CUADRAGESIMA TERCERA .- Una vez concluido el plazo fijado para el registro de planillas, y
emitido el documento de validez y registro, la Comision Electoral dard a conocer a todos los
Miembros del Colegio, la lista de aspirantes que conforman cada planilla registrada, que seran las
unicas por las que se podravotar. --------------------------------

------- CUADRAGESIMA CUARTA .- EL Electorado recibira de la Comisién Electoral, la Cédula de
votacion, que una vez llenada, sera depositada en la urna que para el efecto se instale el dia de la
celebracioén de la Asamblea General Electoral. . -------------------

------- CUADRAGESIMA QUINTA - La convocatoria para elecciones sera lanzada por la Comision
Electoral el dia cinco de diciembre, en caso de ser sabado o domingo, el dia viernes anterior al dia
cinco. El plazo para el registro de planillas, vencera el segundo miercoles de enero a las 17:00 horas.
------- La Comision Electoral debera efectuar el computo de los votos ante la Asamblea en pleno y
levantara el acta por escrutinio en que se hara constar el resultado de la eleccién. - -

------- CUADRAGESIMA SEXTA .- Una vez conocido el cémputo, la planilla ganadora se reunira a

mas tardar el viernes de esa misma semana a las veinte horas para tomar posesion de sus
respectivos Cargos. - = - == === == === - c o e e a oo
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------- CUADRAGESIMA SEPTIMA - En el caso de que todas las planillas que soliciten su inscripcién,
no obtengan el documento de validez y registro, por causas imputables a alguno de los miembros de
las planillas por incumplimiento de todos los requisitos para ser votado como Consejo Directivo o
Junta de Honor, no habiendo planilla para ser votada, la Comision Electoral debera de otorgar a las
planillas inscritas hasta ese momento, una prorroga de 5 dias habiles para el cierre definitivo y
permitir que se integren expedientes completos . - - ---------

CAPITULO VIII
DEL REFERENDUM

------- CUADRAGESIMA OCTAVA - Cuando el Consejo Directivo lo juzgue conveniente o cuando asi
lo solicite por escrito a dicho Consejo un minimo del diez Miembros de Numero del Colegio, se podra
someter un asunto para su resolucion definitiva a un referéndum, o sea una votacién nominal por
(Lol 1 (o T e

------- CUADRAGESIMA NOVENA.- El Consejo Directivo formular4& un documento con los
antecedentes y planeamientos del caso, que sometera a la consideracion de los Miembros de
Numero. . --------

------- QUINCUAGESIMA - El documento a que se refiere la Clausula anterior, se enviara a todos los
Miembros de Numero por correo certificado con acuse de recibo acompafiado de un volante de
respuesta. Los documentos de referéndum seran remitidos a cada uno de los Miembros de Numero a
las direcciones que consten en el registro de Miembros. - - - - - - = == === oo e m e m oo -

------- QUINCUAGESIMA PRIMERA .- El Consejo Directivo fijara el lapso dentro del cual debera
contestarse el referéndum para efectuar el escrutinio, este lapso nunca sera menor de diez dias
habiles. . ------

------- QUINCUAGESIMA SEGUNDA.- El resultado de todo referéndum estara a cargo de la Comisién
Electoral. . - - - - - - - m oo i e e e

------- QUINCUAGESIMA TERCERA - El resultado definitivo del referéndum se hara constar en un
Acta firmada por el Presidente del Consejo Directivo y de la Comision Electoral y se dara a conocer
por escrito a todos los Miembros de Numero. Las resoluciones de un referéndum se computaran en la
forma que para cada caso haya establecido el Consejo Directivo, previa aprobacion de la Junta de
Honor. - -----mm i e e e

CAPITULO IX
DE LAS SECCIONES LOCALES

------- QUINCUAGESIMA CUART .- El Colegio Yucateco de Arquitectos, podra contar con Secciones
Locales formadas por Arquitectos titulados residentes en las diversas poblaciones dentro del Estado
de Yucatan, las que podran tener una organizacidon semejante a la del Colegio, pero que debera

funcionar en forma independiente. - - - = - = == = - - e m i mm e
------- Las Secciones Locales tendran jurisdiccion en el Estado de Yucatan. - - -----------
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------- QUINCUAGESIMA QUINTA.- Las diferentes Asociaciones y Sociedades de Arquitectos
legalmente establecidas que existan en las demas poblaciones del Estado podran constituirse en
Secciones Locales del Colegio, si asi lo solicitan, y mediante convenio firmado entre el Consejo del
Colegio y el Consejo Directivo de estas Instituciones, el que debera efectuar previamente un estudio
de los Estatutos de la Sociedad solicitante. - - - - - - == - - - === - - -~

CAPITULO X
DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

------- QUINCUAGESIMA SEXTA .- A juicio del Consejo Directivo podran crearse tantas Comisiones
de Trabajo como sean necesarias para el desarrollo de las labores de la misma. Su duracién podra
ser permanente o temporal, de acuerdo con su naturaleza. - ----------

------- QUINCUAGESIMA SEPTIMA.- Las Comisiones de Trabajo deberan establecerse en su
oportunidad, de acuerdo con el Consejo Directivo, el cual revisara los programas que formulen dichas
COMISIONES. = - = = = = = s s o e e e e e

------- QUINCUAGESIMA OCTAVA.- Los Encargados de las Comisiones de Trabajo al aceptar su
nombramiento, se obligan a informar al Presidente del Consejo sobre el desarrollo de sus labores, por
lo menos una vez cada quince dias y cuando el caso lo amerite, el Presidente podra solicitar mayores
gl o]y ag L T e

------- QUINCUAGESIMA NOVENA - Los Encargados de Comisiones de Trabajo estan obligados una
vez cada mes, presentar por escrito un informe de sus labores ante los miembros del Consejo
durante la Junta Ordinaria de Consejoy,. - - === -------------- -

------- SEXAGESIMA - Los puestos desempefiados por miembros de Nimero en las Comisiones de
Trabajo, y no podra asignarseles remuneracién alguna.

CAPITULO XI
DE LA EDUCACION CONTINUA Y CERTIFICACION PROFESIONAL

------- SEXAGESIMA PRIMERA.- A fin de procurar su superacion académica y de garantizar,
mediante una norma formalizada, su nivel de competencia para el ejercicio de su profesién, con base
en su desarrollo profesional, los asociados deberan someterse voluntariamente al proceso de
Certificacién Profesional, sustentado con los programas de educacién profesional continua a que se

contrae la clausula inmediata siguiente

------- SEXAGESIMA SEGUNDA.- A fin de mantener actualizados los conocimientos profesionales de
los Asociados, el Consejo Directivo de la Asociacién debera implementar los programas de educacion
profesional continua que estime convenientes y conformar un Comité Dictaminador para el Proceso
de Certificacion Profesional, mismo que se llevara a cabo conforme a los estandares de calidad
establecidos por los Consejos Estatal y Nacional de la Certificacion, en base a la legislacion vigente
en la materia, asi como a los acuerdos internacionales suscritos por nuestro pais, relacionados a la
Arquitectura. La actuacion del Comité Dictaminador, asi como los requisitos de su conformacion, sus
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facultades y obligaciones, seran regidos por el “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA
CERTIFICACION PROFESIONAL DE LOS ARQUITECTOS”, o su equivalente, publicada por el
Consejo Nacional de Registro y Certificacion, de conformidad con el “Reglamento Interno para la
Certificacién de Arquitectos” y los presentes Estatutos.
Los asociados quedan obligados a cumplir dichos programas, asi como las disposiciones del
Reglamento que expida al efecto el propio Consejo, mediante su participacién, como asistente o
expositor, en los cursos, conferencias o seminarios, asi como en la realizaciéon de trabajos de
investigacion en la ciencia del Derecho que integren los citados programas o en la revision de los
proyectos de Leyes o de Reglamentos que sean sometidos a la consideracion de la Asociacion. El
asociado que no cumpliere con los programas de educacién profesional continua de la Asociacién, se
hara acreedor a las sanciones que se establezcan en el Reglamento respectivo.

CAPITULO XII
DE LAS SANCIONES

------- SEXAGESIMA TERCERA - Conforme a lo dispuesto por los incisos ocho y nueve del Articulo
Quinto de la Ley Reglamentaria de los Articulos Cuarto y Quinto Constitucionales, el Colegio podra
aplicar sanciones a sus miembros que se hayan hecho acreedores a ellas desde una amonestacion
hasta la expulsibn de suseno. - -------------------------

------- SEXAGESIMA CUARTA - Para la aplicacién de sanciones la Junta de Honor debera sujetarse
al siguiente procedimiento: - - - - - - - - - - - - - oo
a) Investigacion del caso. - - == - == === - - - - - oo oo
b) Informacién del miembro sujeto a investigacion, de los resultados de ésta. - - - - -- - - -
c) Practica de la defensa del miembro investigado. - - - - - - == == == oo m o m oo -
d) Deliberacion de la Juntade Honor. - = - == === === oo m e e e e e
e) Resolucidon de laJuntade Honor. - - - = - = = = - oo e e e e e

------- SEXAGESIMA QUINTA - Si el Arquitecto investigado fuese absuelto por la Junta de Honor, tal
absolucién se hara publica o se mantendra secreta a eleccidn del arquitecto involucrado. -

------- SEXAGESIMA SEXTA - El procedimiento sefialado en la clausula Vigésima Quinta debera ser
secreto hasta en tanto la Junta de Honor resuelva que el investigado es acreedor a una sancién. - - - -
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